REGULAMIN BIBLIOTEKI
Publicznej Szkoly Gastronomicznej Ho-Ga Technikum we Wroclawiu

oraz Publicznej Szkoly Gastronomicznej Ho-Ga Zasadniczej Szkoly Zawodowej

Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig i szkolnym o$rodkiem informacji stuzagcym uczniom i
pracownikom Publicznej Szkoly Gastronomicznej Ho-Ga Technikum we Wroclawiu oraz
Publicznej Szkoty Gastronomicznej Ho-Ga Zasadniczej Szkoty Zawodowej. Podstawowe zadania
biblioteczne oraz biezaca obstuga czytelnikow realizowane sg za pomocg komputerowego systemu

bibliotecznego Bibliotekarz.net oraz karty czytelnika.

ROZDZIAL 1

Zagadnienia ogolne

1. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownia szkoty.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty oraz rodzice.
Uczniowie stajg si¢ czytelnikami na podstawie zapisu w dzienniku klasowym, nauczyciele 1
pracownicy na podstawie zatrudnienia, rodzice na podstawie karty czytelnika dziecka i dowodu
osobistego.( kazdego rodzica korzystajacego z biblioteki szkolnej nalezy zglosi¢ do systemu

GIODO)

ROZDZIAL 2
Funkcje biblioteki

1. Do zadan biblioteki nalezy:

a) wspieranie nauczycieli w ich pracy zawodowe;j i doskonaleniu wtasnym,

b) dostarczanie nauczycielom i uczniom srodkéw dydaktycznych,

c¢) wspomaganie dziatan szkoty w realizacji programOw nauczania, szkolnego programu
wychowawczego 1 programu profilaktyki.

d) wspieranie rodzicow w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych, poprzez polecanie im
odpowiedniej literatury pedagogiczne;j,

e) wspdlpraca z uczniami, nauczycielami 1 rodzicami (prawnymi opiekunami) oraz innymi
bibliotekami, w tym z bibliotekg publiczna,

f) wspieranie dziatah szkoty w zakresie przygotowania ucznidow do zycia w spoleczenstwie
informacyjnym,

g) stwarzanie uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania 1



wykorzystywania informacji z réoznych Zrodet 1 zasobow bibliotecznych, w tym z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnych,

h) organizowanie zajec¢ czytelniczych w celu realizacji zadan wynikajacych z edukacji czytelniczej i
informacyjnej,

1) upowszechnianie czytelnictwa i mowy polskiej,

J) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie i poglebianie u
ucznidéw nawyku czytania 1 uczenia sie,

k) wspotpraca z nauczycielami przy organizowaniu roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwosé

kulturows 1 spoleczna.

2. Ksiggozbidr biblioteki udostepniany jest nauczycielom, pracownikom oraz uczniom i rodzicom
Publicznej Szkoty Gastronomicznej Ho-Ga Technikum we Wroctawiu oraz Publicznej Szkoty

Gastronomicznej Ho-Ga Zasadniczej Szkoty Zawodowe;.

3. Czytelnicy maja prawo do bezplatnego korzystania ze zbioréw bibliotecznych.

4. Biblioteka udostepnia zbiory w czasie zaj¢¢ dydaktycznych zgodnie z organizacjg roku szkolnego

oraz na okres ferii zimowych i letnich.

ROZDZIAL 3
Organizacja biblioteki

1. Nadzor:

Bezposredni nadzor nad praca dydaktyczng biblioteki sprawuje dyrektor Publicznej Szkoty
Gastronomicznej Ho-Ga Technikum we Wroctawiu oraz Publicznej Szkoty Gastronomicznej Ho-Ga
Zasadniczej Szkoly Zawodowej, ktory:

a) rozlicza nauczyciela bibliotekarza z wypelniania jego zadan, zgodnie ze statutem Publicznej
Szkoty Gastronomicznej Ho-Ga Technikum we Wroctawiu oraz Publicznej Szkoty Gastronomicznej
Ho-Ga Zasadniczej Szkolty Zawodowe;]

b) zarzadza skontrum zbioréw bibliotecznych, dba o jej protokolarne przekazanie przy zmianie
pracownika.

Za zapewnienie wlasciwego pomieszczenia, wyposazenia oraz $rodki finansowe na dziatalnosé

biblioteki odpowiada — zgodnie z polityka finansowg szkoty — Organ Prowadzacy Szkole.

2. Lokal:

Lokal biblioteki sklada si¢ z 2 pomieszczen: wypozyczalni wraz z czytelnig oraz wykorzystuje



zasoby sali informatyczne;.

3. Zbiory:
a) biblioteka gromadzi nastepujace materiaty:
- wydawnictwa informacyjne,
- podreczniki 1 programy szkolne dla nauczycieli,
- stfowniki 1 encyklopedie,
- lektury podstawowe do jezyka polskiego 1 innych przedmiotéw nauczania,
- lektury uzupehiajace do jezyka polskiego,
- literatur¢ popularnonaukowa i naukowa,
- wybrane pozycje z literatury piekne;,
- wydawnictwa albumowe z dziedziny sztuki i krajoznawstwa,
- prase,
- podstawowe wydawnictwa z psychologii, filozofii, socjologii, pedagogiki i dydaktyki réznych
przedmiotow nauczania,
- materiaty audiowizualne.
b) struktur¢ szczegdtowa zbiorow determinuja: profil szkolny, zainteresowania uzytkownikow,
mozliwo$¢ dostgpu czytelnikéw do innych bibliotek, zasobno§¢ zbioréow tych bibliotek, inne
czynniki: sSrodowiskowe, lokalne, regionalne,
d)pras¢ 1 czasopisma przechowuje si¢ w bibliotece,

e) prasa 1 ksiegozbior podreczny udostepniane sg w czytelni i do pracowni na zajecia.

2. Pracownicy:
a) biblioteka szkolng kieruje nauczyciel bibliotekarz, a jego prace wspomaga nauczyciel
wyznaczony przed dyrektora,

b) zasady zatrudniania nauczycieli bibliotekarzy okreslaja odrebne przepisy.

3. Czas pracy biblioteki:

a) biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych zgodnie z organizacja
roku szkolnego,

b) okres udostepniania zostaje odpowiednio skrocony w czasie przeprowadzania w bibliotece
skontrum,

c) czas otwarcia biblioteki ustalony jest z dyrektorem Publicznej Szkoly Gastronomicznej Ho-Ga
Technikum we Wroclawiu oraz Publicznej Szkoty Gastronomicznej Ho-Ga Zasadniczej Szkoty

Zawodowe;.



4. Finansowanie wydatkow:
a) wydatki pokrywane sg z budzetu szkoty,
b) propozycje wydatkow na uzupethienie zbiorow zatwierdza Organ Prowadzacy Szkote,

¢) dzialalno$¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez Rad¢ Rodzicdéw i innych ofiarodawcow.

ROZDZIAL 4

Zadania i obowiazki nauczyciela bibliotekarza

1. Praca pedagogiczna.

W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz obowigzany jest do:

a) udostgpniania zbioréw w wypozyczalni i czytelni,

b) indywidualnego doradztwa w doborze lektury,

¢) udzielania informac;ji,

d) prowadzenia zaj¢¢ z edukacji czytelniczej 1 informacyjnej przy wspolpracy z wychowawcami i
nauczycielami poszczeg6lnych przedmiotow,

e) prowadzenia zespolu uczniow wspotpracujacych z biblioteka 1 pomagajacych bibliotekarzowi w
pracy,

f) informowania nauczycieli 1 wychowawcow na podstawie obserwacji pedagogicznej
1 prowadzonej statystyki o poziomie czytelnictwa w poszczego6lnych klasach,

g) prowadzenia roznych form upowszechniania czytelnictwa,

h) diagnozowania zainteresowan, potrzeb czytelniczych,

1) wspierania uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

2. Praca organizacyjno — techniczna.

W ramach prac organizacyjnych i technicznych nauczyciel bibliotekarz obowigzany jest do:
a) gromadzenia zbiordéw - zgodnie z profilem programowym 1 potrzebami placéwki,

b) ewidencji zbioréw — zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

¢) opracowania zbioréw (klasyfikowanie, katalogowanie, opracowanie techniczne),

d) selekcji zbiorow (materialdow zbgdnych i zniszczonych),

e) organizacji udostgpniania zbioréw,

f) organizacji warsztatu informacyjnego



3. Obowiazki nauczyciela bibliotekarza.

Bibliotekarz:

a) odpowiada za stan 1 wykorzystanie powierzonych mu zbiorow,

b) wspotpracuje z wychowawcami 1 nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow,

¢) opiekuje si¢ zespolem ucznidéw wspodtpracujacych z biblioteka 1 pomagajacych bibliotekarzowi w
pracy,

d) sporzadza plan pracy, oraz roczne sprawozdanie z pracy,

e) prowadzi dzienng, miesi¢czng, semestralng oraz roczng statystyke wypozyczen, dziennik pracy
biblioteki, ksiggi inwentarzowe, rejestry ubytkow, ewidencje wypozyczen,

f) doskonali warsztat pracy,

g) prowadzi systematyczne, stale zajecia z czytelnikiem, wymagajacym wsparcia, zdolnym.

ROZDZIAL 5

Regulamin wypozyczalni

1. Kazdy czytelnik wypozycza zbiory osobiScie na swoje konto.

2. Jednorazowo mozna wypozyczy¢ 3 ksiazki:

a) lektury na okres 3 tygodni

b) pozostate ksigzki na okres 1 miesigca

W uzasadnionych wypadkach bibliotekarz moze ograniczy¢ lub zwigkszy¢ liczbe wypozyczonych

ksigzek z podaniem terminu ich zwrotu.

3. Termin zwrotu ksigzek, podrecznikow 1 innych materialdéw dydaktycznych wypozyczonych z
biblioteki uptywa:

a) dla uczniéw tydzien przed zakonczeniem roku szkolnego,

b) dla nauczycieli 1 pracownikow zatrudnionych na podstawie umoéw cywilnoprawnych z dniem
rozwigzania umowy.

c) biblioteka szkolna umozliwia wypozyczenie materiatow bibliotecznych na okres ferii zimowych i
letnich.

4. Nauczyciele 1 pracownicy przebywajacy na urlopach bezptatnych lub urlopach dla poratowania

zdrowia zobowigzani sg do zwrotu wypozyczonych materialow bibliotecznych.

5. Klasy, klasopracownie moga dokonywa¢ wypozyczen zbiorowych za posrednictwem opiekunow

poszczegbdlnych sal lekcyjnych. Opiekunowie (nauczyciele) ponosza pelng odpowiedzialnos¢ za



komplet wypozyczonych zbiordw.

6. Ze zbiorow audiowizualnych uczniowie mogg korzysta¢ na lekcjach w obecnos$ci nauczyciela.

7. Wobec czytelnikow (ucznidow) przetrzymujacych ksigzki stosuje si¢ wstrzymanie wypozyczen, az
do momentu zwrdcenia zaleglych pozycji, a takze kary przewidziane w Statucie Publicznej Szkoty
Gastronomicznej Ho-Ga Technikum we Wroctawiu oraz Publicznej Szkoty Gastronomicznej Ho-Ga

Zasadniczej Szkoly Zawodowe;j.

8. Czytelnik, ktory zgubi lub zniszczy ksigzke biblioteczng zobowigzany jest:
a) odkupic¢ taka sama ksigzke,
b) w wyjatkowych wypadkach, gdy jest to pozycja nieosiggalna na rynku, odkupi¢ inng ksigzke

wskazang przez nauczyciela bibliotekarza.
9. Czytelnicy opuszczajacy szkote (pracownicy, uczniowie, rodzice) zobowigzani przed odejsciem
rozliczy¢ si¢ z bibliotekg oraz pobra¢ zaswiadczenie potwierdzajace zwrot wypozyczonych

materialow.

ROZDZIAL 6

Regulamin czytelni

1. Czytelnia jest czynna w godzinach pracy biblioteki.

2. W czytelni mozna korzysta¢ ze wszystkich zbiorow tj. ksiggozbioru podrecznego, czasopism i

zbioréw wypozyczalni.

3. Czytelnia jest takze miejscem cichej nauki wilasnej oraz douczania w ramach pomocy

kolezenskie;.

4. W czytelni obowiagzuje cisza, zakaz spozywania positkow i picia napojow.

ROZDZIAL 7

Regulamin korzystania ze stanowisk komputerowych

1. Komputery w bibliotece i pracowni multimedialnej przeznaczone s3 do celéw edukacyjnych



2. Z komputerow mozna korzysta¢ za zgoda i pod opieka nauczyciela bibliotekarza w godzinach

pracy biblioteki szkolnej.

3. Kazda osoba korzystajaca z komputerow w bibliotece 1 pracowni multimedialnej jest
zobowigzana do dbatosci o sprzgt, zachowania czystosci, przestrzegania norm bezpieczenstwa,

higieny pracy 1 nauki, i1 jest odpowiedzialna za wszystkie straty powstate z jej winy.

4. Przy stanowisku komputerowym moze znajdowaé si¢ réwnocze$nie maksymalnie dwoch

uzytkownikow.

5. Bezwzgledny zakaz dotyczy:

a) samodzielnego instalowania programéw oraz zmian ich konfiguracji, a takze zmian ustawien
systemowych,

b) prowadzenia dziatalno$ci nielegalnej (kopiowanie filmow, muzyki, programéw komputerowych
etc.),

¢) umieszczania w sieci Internet nielegalnych informacji, oprogramowania, uzywania obelzywego
jezyka, jak réwniez podejmowanie jakichkolwiek dziatan niezgodnych z prawem obowigzujacym w

Polsce.

6. Przed opuszczeniem stanowiska nalezy skasowa¢ wszelkie wprowadzone dane 1 wylogowac si¢ z

systemu.

7. Uzytkownik poniesie wszelkie ewentualne koszty, tacznie z sagdowymi, zwigzane z naprawa
szkod powstalych wskutek niezgodnej z prawem dziatalno$ci uzytkownika za posrednictwem sieci

Internet.

ROZDZIAL 8

Postanowienia koncowe

1. Nauczyciel bibliotekarz ma prawo stosowania przewidzianych w Statucie Publicznej Szkoty
Gastronomicznej Ho-Ga Technikum we Wroctawiu oraz Publicznej Szkoty Gastronomicznej Ho-Ga
Zasadniczej Szkoly Zawodowej nagréd i kar w stosunku do uczniow.

2. Po ogloszeniu przez Dyrektora Publicznej Szkoly Gastronomicznej Ho-Ga Technikum we



Wroctawiu oraz Publicznej Szkoty Gastronomicznej Ho-Ga Zasadniczej Szkoty Zawodowe;j
zarzadzenia o inwentaryzacji zbiorow bibliotecznych nauczyciele i opiekunowie pracowni

zobowigzani sg do uzgodnienia i uaktualnienia stanu kont.

3. Zbiory nieaktualne, zniszczone 1 niekompletne nalezy zwr6ci¢ do biblioteki w celu

przeprowadzenia ich selekcji.

4. Rozstrzygniecie spraw nieuregulowanych postanowieniami niniejszego regulaminu lezy
w kompetencjach Dyrektora Publicznej Szkoty Gastronomicznej Ho-Ga Technikum we Wroctawiu

oraz Publicznej Szkoty Gastronomicznej Ho-Ga Zasadniczej Szkoty Zawodowe;.

5. Regulamin wchodzi w zycie w dniu 1 wrze$nia 2016 r.



